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Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

Narodny projekt Podpora predprimarneho vzdeldvania deti z marginalizovanych rémskych komunit 1.

ITMS2014+: 312051Q354

ZMLUVA O SPOLUPRACI
CiSLO ZMLUVY : USVRK-OIP-2018/001457-004

uzavreta v zmysle § 269 ods. 2 zédkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zékonnik v zneni neskor$ich
predpisov (dalej len ,Zmluva”) medzi nasledovnymi zmluvnymi stranami:

1/ Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

sidlo: Pribinova 2, 812 72 Bratislava,

zastUpené: Ing. Ondrej Varacka, generélny tajomnik sluzobného Gradu Ministerstva
vnutra Slovenskej republiky na zdklade plnomocenstva &. p. : KM-OPS4-
2018/001604-125 zo dria 30. 04. 2018

ICO: 00151866

DIC: 2020571520

bankové spojenie: Statna pokladnica

Cislo uctu - IBAN: SK78 8180 0000 0070 0018 0023

Organizacna zlozka zodpovedna za realizaciu projektu:
N4zov: Urad splnomocnenca vlady SR pre rémske komunity
Sidlo: Bratislava, Pribinova 2, 812 72

(dalej len ,MV SR/USVRK“)na strane jednej a

2/ Obec:
nazov: Svinia
sidlo: Hlavna 87/10, 082 32 Svinia
konajuci: Miroslav Nawrat, starosta obce
ICO: 00327760
DIC: 2020548167
banka: Prima banka Slovensko, a.s.
IBAN: SK98 5600 0000 0034 3749 8001

ako zriadovatel Materskej skoly:
adresa/sidlo: HloZska 263, 082 32 Svinia
ICO: 37876651
DIC: 2021667582

(dalej len ,Obec” alebo ,Zriad'ovatel™) na strane druhej (dalej spolu len ,Zmluvné strany*)

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci Operaéného programu Ludské zdroje

www.esf.gov.sk
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Clanok 1.
Uvodné ustanovenia

1.1 Definicie pojmov’ a skratiek pouZitych v tejto Zmluve:

Asistent ucitela (AsU) - pedagogicky zamestnanec Materskej 3koly, ktory sa podla zakona ¢&.
317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zékon o pedagogickych a odbornych
zamestnancoch”) podiela na uskutocfiovani $kolského vzdelavacieho programu Materskej $koly,
najma utvaranim rovnosti prilezitosti vo vychove a vzdelavani;

Bezodkladne — najneskdr do troch pracovnych dni od vzniku skutoénosti rozhodnej pre poéitanie
lehoty; to neplati, ak sa v konkrétnom ustanoveni Zmluvy stanovuje odligna lehota platna pre
konkrétny pripad,;

Certifikacny organ —organ zodpovedny za koordindciu a usmerfiovanie subjektov zapojenych do
systému financného riadenia, vypracovanie G¢tov, certifikdciu vykazov vydavkov a Ziadosti o platbu
prijimatefov pred zaslanim Eurépskej komisii, vypracovanie Ziadosti o platbu a ich predkladanie
Eurdpskej komisii, prijem platieb z Eurdpskej komisie, vysporiadanie finan¢nych vztahov (najmi z
titulu nezrovnalosti a finanénych opréav) s Eurépskou komisiou a ha narodnej Grovni ako aj realizéciu
platieb pre jednotlivé programy;

Dokumentacia — akakolvek informdcia alebo subor informacii zachytené na hmotnom substrate,
vratane elektronickych dokumentov vo forméte poéitadového suboru tykajice sa a/alebo stvisiace s
Projektom;

Eurépske Strukturalne a investi¢né fondy alebo ESIF —spolo¢né oznadenie pre Eurdpsky fond
regionalneho rozvoja, Eurépsky socidlny fond, Kohézny fond, Eurépsky polnohospodarsky fond pre
rozvoj vidieka a Eurépsky namorny a rybarsky fond;

Financné prostriedky — prostriedky pochadzajice zprispevku z Eurépskeho socidlneho fondu
a prostriedky zo Statneho rozpoctu Slovenskej republiky, ktoré boli poskytnuté MV SR/USVRK ako
Prijimatelovi NFP na zaklade Rozhodnutia o schvéleni Ziadosti o poskytnutie nendvratného
financneho prispevku (dalej len ,NFP“) pre Projekt na realizdciu aktivit Projektu a dalej poskytované
Prijimatelom NFP Obci na Ghradu opravnenych vydavkoy;

Inkluzivny tim — tim pracovnikov MS, vedeny spravidla riaditefom MS, ktory tvoria pedagogicki
zamestnanci a odborni zamestnanci MS, ako aj dalsi relevantni aktéri (napr. koordinator préce s
rodinou). Inkluzivny tim MS je podporovany odbornym poradenstvom a konzultéciami zo strany
expertov. Podiela sa na identifikacii a odstrafiovani bariér a potrieb deti, najma z marginalizovanych

1 i . v v . . . P

Pojmy sa vzhladom na kontext méZu v Zmluve pouZivat vo forme podstatného mena, pridavného mena,
slovesa alebo pricastia v prislusnom gramatickom tvare, pri¢om majd vidy v tomto &lanku Zmluvy uvedeny
vyznam.

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu
regionalneho rozvoja v ramci Operaéného programu Ludské zdroje
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romskych komunit (dalej len MRK) a zavadzani inkluzivnych praktik v oblasti kultdry, politiky a praxe
MS;

Materskd 3kola alebo MS — rozumie sa tym verejna matersk4 $kola podia § 27 ods. 2 pism. a) zakona
€. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon ¢. 245/2008 Z. z.“), zaradend do siete $kol a kolskych
zariadeni v zmysle zdkona €. 596/2003 Z. z. o $tatnej sprave v 3kolstve a $kolskej samosprave a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, ktorej zriadovatelom je Obec, a
ktord spifia nasledovné kritéria:

] Materska $kola ma minimélne 5 deti z MRK prijatych do MS, a to najneskér od zaciatku
Skolského roka nasledujuceho po uzavreti Zmluvy o spolupraci

° Materskd Skola nie je zapojend do prebiehajiceho Narodného projektu Skola otvorena
vietkym financovaného z Eurépskeho socidlneho fondu v ramci OP L'Z, prioritna os 1 Vzdeldvanie.

Nariadenia k jednotlivym ESIF — zahffiaju pre tcely tejto Zmluvy nariadenie Eurépskeho parlamentu
a Rady (EU) €. 1301/2013 o Eurépskom fonde regiondlneho rozvoja a o osobitnych ustanoveniach
tykajdcich sa ciela Investovanie do rastu a zamestnanosti, a ktorym sa zruSuje nariadenie (ES) ¢
1080/2006, nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) & 1303/2013, ktorym sa stanovuju
spolocné ustanovenia o Eurépskom fonde regiondineho rozvoja, Eurépskom socidlnom fonde,
Kohéznom fonde, Eurépskom polnohospodarskom fonde pre rozvoj vidieka a Eurépskom ndmornom
a rybarskom fonde a ktorym sa stanovuju vieobecné ustanovenia o Eurépskom fonde regionalneho
rozvoja, Eurépskom socidlnom fonde, Kohéznom fonde a Eurépskom ndmornom a rybarskom fonde,
a ktorym sa zrusuje nariadenie Rady (ES) ¢. 1083/2006(dalej len ,vieobecné nariadenie”), nariadenie

Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) & 1304/2013 o Eurdépskom socidlnom fonde a o zrudeni
nariadenia Rady (ES) ¢. 1081/2006;

Odborny zamestnanec alebo OZ — zamestnanec Materskej $koly, ktory poskytuje odborné ¢innosti
podfa zakona o pedagogickych a odbornych zamestnancoch. Pre ucely Projektu ide predovietkym
0 Skolského 3pecidlneho pedagdga, 3pecidlneho pedagéga, 3kolského psycholdga, socidlneho
pedagoga, pokial sa Zmluvné strany nedohodni inak. Odborni zamestnanci v M$ zabezpetuju
individualny pristup k dietatu z MRK tak, aby v MS prospievalo a bolo zaélenené do spolo&nych
vzdeldvacich aktivit s kolektivom ostatnych deti v MS;

Opakovany — vyskyt urcitej identickej skuto¢nosti najmenej dvakrat;

OP L'Z - Operacny program Ludské zdroje, pre Géely tejto Zmluvy zahffia Prioritn( os: 5. Integracia
marginalizovanych rdmskych komunit;

Opravnené vydavky — rozumeju sa tym v tejto Zmluve vyslovne uvedené vydavky Obce na Ghradu
nakladov uvedenych v tejto Zmluve, ktoré skutoéne vznikli Obci v savislosti s vykonom prace AsU/0z/
KIV v rozsahu podla tejto Zmluvy, v stlade s pravidlami opravnenosti vydavkov uvedenymi v tejto
Zmluve, v Sprievodcovi, v Pravnych dokumentoch, na ktoré Zmluva odkazuje alebo st pre tuto

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu
regionalneho rozvoja v ramci Operaéného programu Ludské zdroje
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Zmluvu rozhodné v ich platnom zneni, v Nariadeniach k jednotlivym ESIF a v dalich Pravnych
predpisoch SR a EU;

Organ auditu - narodny, regionalny alebo miestny orgdn verejnej moci alebo subjekt verejnej spravy,
ktory je funkéne nezavisly od Riadiaceho organu a Certifikaéného organu. V podmienkach Slovenskej
republiky pIni dlohy organu auditu Ministerstvo financii SR;

Poskytovatel NFP —subjekt oznaceny ako Poskytovatel v Rozhodnuti o schvaleni Ziadosti o
poskytnutie nenavratného finanéného prispevku;

Pravny dokument, z ktorého vyplyvaju pre Obec prava a povinnosti alebo ich zmena alebo tie?
Pravny dokument - predpis, opatrenie, usmernenie, rozhodnutie alebo akykolvek iny pravny
dokument bez ohladu na jeho nazov, pravnu formu a procediru (postup) jeho vydania alebo
schvalenia, ktory bol vydany akymkolvek organom zapojenym do riadenia, auditu a kontroly ESIF
vratane finan¢ného riadenia a/alebo ktory bol vydany na zdklade a v sGvislosti so vieobecnym
nariadenim alebo Nariadeniami k jednotlivym ESIF, to vetko vidy za podmienky, Ze bol Zverejneny;

Pravne predpisy alebo pravne akty EU —primarne pramene prava EU (najma zakladajuce zmluvy;
doplnky, protokoly a deklaracie, pripojené k zmluvam; dohody o pristipeni k EU; ale aj akty, ktoré
prijima Eurdpska rada s ciefom zabezpetit hladké fungovanie EU); sekundérne pramene prava EU
(nariadenia, smernice, rozhodnutia, odportdania a stanoviskd) a ostatné dokumenty, z ktorych
vyplyvaji prava a povinnosti, ak boli zverejnené v Uradnom vestniku EU;

Pravne predpisy SR — vieobecne zavazné pravne predpisy Slovenskej republiky;
Pravne predpisy SR a EU — Pravne predpisy alebo pravne akty EU a Pravne predpisy SR;

Projekt alebo Narodny projekt alebo NP PRIM — Nérodny projekt ,Podpora predprimdrneho
vzdeldvania deti z marginalizovanych rémskych komunit I.“, kéd ITMS: 312051Q354 implementovany
v ramci Programu na zdklade Rozhodnutia o schvéleni Ziadosti o poskytnutie nendvratného
financného prispevku;

Riadiaci organ — Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky ako organ $tatnej
spravy urleny viadou Slovenskej republiky na realizaciu Operaéného programu Ludské zdroje, ktory
je zodpovedny za riadenie Operatného programu Ludské zdroje v sulade so zasadou riadneho
financného hospodarenia podla ¢lanku 125 V3eobecného nariadenia;

Rozhodnutie o schvileni Ziadosti o NFP — Rozhodnutie Ministerstva vnutra Slovenskej republiky ¢.
SEP-IMRK4/2018/001688, zéznam: 0009851/2018 zo dfia 26. 6. 2018, vydané v sulade s
ustanovenim § 16 ods. 2 zakona & 292/2014 Z. z. o prispevku poskytovanom z eurépskych
Strukturdlnych a investitnych fondov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorgich
predpisov (dalej len ,zékon €. 292/2014 Z. 2.) a ktoré stanovuje podmienky, za ktorych sa poskytuje

nenavratny finan¢ny prispevok na realizdciu Ndrodného projektu;

Sprievodca — Sprievodca pre uzivatefov zapojenych do Nérodného projektu, ktory vydava MV
SR/USVRK;

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci Opera¢ného programu Ludské zdroje
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Sprostredkovatel'sky organ — Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky ako subjekt uréeny vladou
Slovenskej republiky na ndvrh Riadiaceho orgdnu na plnenie niektorych alebo vietkych Uloh
Riadiaceho orgdnu v stlade s €l. 123 ods. 6 a 7 VSeobecného nariadenia;

»Take away“ balik —subor narodnych projektov, ktory zahffia tri povinné narodné projekty, a to:
1/Nérodny projekt ,Terénna socidlna praca a terénna praca vobciach s pritomnostou
marginalizovanych romskych komunit”,

2/ Narodny projekt ,Podpora predprimarneho vzdeldvania deti z marginalizovanych rémskych
komunit I.“, a

3/ Nérodny projekt ,Podpora vysporiadania pozemkov v marginalizovanych rémskych komunitach”

a jeden nepovinny ndrodny projekt, a to Narodny projekt ,,Komunitné centrd v mestach a obciach s
pritomnostou MRK - 1. Faza".

MV SR/USVRK alebo Prijimatel NFP — Urad splnomocnenca vlady Slovenskej republiky pre romske
komunity, ako organizacna zlozka MV SR, ktory je uvedeny v Rozhodnuti o schvaleni Ziadosti o
poskytnutie nendvratného finanéného prispevku ako Prijimatel nendvratného finanéného prispevku,
a ktory zodpoveda za finanénu a vecnu realizaciu Projektu a vykondva Glohy Prijimatela NFP v
rozsahu a na zéklade Rozhodnutia o schvdleni Ziadosti o poskytnutie nendvratného finanéného
prispevku;

Okolnost vyluéujica zodpovednost - prekazka, ktord nastala nezavisle od véle, konania alebo
opomenutia Zmluvnej strany a brani jej v spineni jej povinnosti, ak nemoZno rozumne predpokladat,
Ze by Zmluvnad strana tato prekdzku alebo jej nasledky odvratila alebo prekonala, a dalej 7e by v éase
vzniku zavézku tuto prekazku predvidala. Ucinky okolnosti vylutujice zodpovednost st obmedzené
iba na dobu, pokial trva prekdzka, s ktorou su tieto Ucinky spojené. Zodpovednost Zmluvnej strany
nevylucuje prekdzka, ktora nastala aZ v ¢ase, ked bola Zmluvna strana v omeskani s plnenim svojej
povinnosti. Zodpovednost Zmluvnej strany nevyluuje prekazka, ktord vznikla z jej hospodarskych
pomerov.

Zverejnenie - je vykonané vo vztahu k akémukolvek Pravnemu dokumentu, ak je uskutoénené tak,
aby Obec mala moZnost sa s takymto Pravnym dokumentom, z ktorého pre fiu vyplyvaju alebo mézu
vyplyvat prdva a povinnosti, oboznamit a zosuladit s jeho obsahom svoje ¢innosti a postavenie a to
od okamihu Zverejnenia alebo od neskorsieho okamihu, od ktorého Zverejneny Pravny dokument
nadobuda ucinnost, ak pre Zverejnenie konkrétneho Pravneho dokumentu nie st stanovené osobitné
podmienky, ktoré su zavazné. MV SR/USVRK nie je povinny Obec na takéto Pravne dokumenty
osobitne a jednotlivo upozorrovat.

1.2 Obec vyhlasuje, Ze si je vedomd svojho postavenia uZivatela a z toho vyplyvajicich povinnosti
v zmysle zakona ¢. 292/2014 Z. z. .

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci Opera¢ného programu Ludské zdroje
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Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

Clanok 2.
Predmet a tcel Zmluvy
Osobitné ustanovenia tykajuce sa balika , Take away”

2.1 Predmetom tejto Zmluvy je Uprava vzdjomnych prav a povinnosti Zmluvnych stran v zaujme
dosiahnutia Gcelu tejto Zmluvy uvedeného v bode 2.2 tohto €lanku Zmluvy.

2.2 Ukelom tejto Zmluvy je vytvéranie podmienok na dosiahnutie ciela Projektu, najma zabezpecenie
vytvérania inkluzivneho prostredia v MS a podporou deti z MRK a ich rodi¢ov na zéklade préce s
rodinou zvySovat pocet deti z MRK, ktoré navitevuji MS v Obci v ramci Projektu financovaného z
prostriedkov Eurépskeho socidlneho fondu a $tatneho rozpoétu SR z Operaéného programu Ludské
zdroje, Prioritna os 5. Integrdcia marginalizovanych rémskych komunit, ato vrozsahu aza
podmienok uvedenych vtejto Zmluve. Ucelom tejto Zmluvy je aj zabezpecenie komplexnosti
intervencii v ramci jednotlivych projektov , Take away” balika v tzemi Obce.

2.3 Obec si je vedomd skutoCnosti, Ze Projekt je si¢astou ,Take away” balika, a preto sa, v zdujme
zabezpecenia komplexnosti tykajucej sa aktivit jednotlivych ndrodnych projektov , Take away” balika
vo svojom Uzemi, zavdzuje zapojit (pokial eSte v Ease uzavretia tejto Zmluvy nie je zapojend) do
ostatnych povinnych narodnych projektov v ramci , Take away” balika, a to:

a) do ndrodného projektu Terénna socidlna praca a terénna prdca v obciach s pritomnostou
marginalizovanych rémskych komunit’ na zéklade Oznamenia na predkladanie Ziadosti k zapojeniu
sa do uvedeného narodného projektu (dalej len ,Oznamenie NP TSP a TP“), a teda uzavriet s MV
SR/USVRK zmluvu o spolupraci pre uvedeny ndrodny projekt v lehote a v zneni uvedenom v
Oznameni NP TSP a TP a

b) do nérodného projektu Podpora vysporiadania pozemkov v marginalizovanych rémskych
komunitach® na zaklade Ozndmenia na predkladanie Ziadosti k zapojeniu sa do uvedeného
narodného projektu (dalej len ,0znamenie NP PVP MRK“), a teda uzavriet s MV SR/USVRK zmluvu o
spolupraci pre uvedeny narodny projekt v lehote a v zneni uvedenom v Ozndmeni NP PVP MRK.

2.4 Porusenie povinnosti podia bodu 2.3 pism. a) tohto ¢ldnku Zmluvy sa povaZuje za podstatné
porusenie Zmluvy, a teda za dévod na mimoriadne ukon&enie Zmluvy. Poruienie tejto povinnosti
nenastava po dobu, po ktorli Obec z objektivnych dévodov nebude spifiat podmienky na zapojenie sa
do narodného projektu uvedené v Oznameni NP TSP a TP.

ZNérodn\? projekt Terénna socidlna prdca a terénna praca v obciach s pritomnostou marginalizovanych rémskych komunit, kéd ITMS:
312051C909 je financovany z prostriedkov Eurépskeho socidlneho fondu a prostriedkov §titneho rozpoétu SR z Operaéného programu
Ludské zdroje, Prioritnd os 5. Prijimatefom NFP v rémci ndrodného projektu Terénna socidlna prica a terénna praca v obciach s
pritomnostou marginalizovanych romskych komunit, je MV SR/USVRK.

2 Nérodny projekt Podpora vysporiadania pozemkov v marginalizovanych rémskych komunitach, kéd ITMS: 3120511641 je financovany z
prostriedkov Eurdpskeho socidlneho fondu a prostriedkov statneho rozpoétu SR z Operaéného programu Ludské zdroje, Prioritnd os 5.
Prijimatefom NFP v rdmci ndrodného projektu Podpora vysporiadania pozemkov v marginalizovanych rémskych komunitdch, je MV
SR/USVRK.

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu
regionalneho rozvoja v rdmci Operaéného programu Ludské zdroje
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Porusenie povinnosti podfa bodu 2.3 pism. b) tohto &lanku Zmluvy sa povaZuje za podstatné
porusenie Zmluvy, a teda za dévod na mimoriadne ukonéenie Zmluvy. Poruenie tejto povinnosti
nenastava po dobu, po ktort Obec z objektivnych dévodov nebude spifiat podmienky na zapojenie sa
do nadrodného projektu uvedené v Ozndmeni NP PVP MRK.

2.5 Zaroven sa Obec zavdzuje zabezpecovat komplexnost jednotlivych narodnych projektov , Take
away” balika formou koordinacie aktivit, teda aktivne spolupracovat a podielat sa na aktivitach v
ramci vietkych narodnych projektov ,Take away” balika, v silade s pokynmi a usmerneniami MV
SR/USVRK.

Clanok 3.
Doba trvania Zmluvy

3.1 Zmluva nadobuda platnost diiom jej podpisu obidvoma Zmluvnymi stranami a t¢innost dfiom
nasledujucim po dni jej prvého zverejnenia.

3.2 Zmluva sa uzatvédra na dobu urciti od nadobudnutia G¢innosti tejto Zmluvy do 31. 10. 2020 s
vynimkou nasledovnych ustanoveni, ktoré zostavaju platné a G&inné aj po ukonéeni Zmluvy:

- ¢I. 4 bod 4.4 pism. b) Zmluvy a ¢l. 12 Kontrola/audit, ktorych platnost a Géinnost konéi
uplynutim lehoty uvedenejv ¢l. 4 bod 4.4 pism. b)Zmluvy;

- tych ustanoveni Zmluvy, ktoré majd sank&ny charakter pre pripad poruenia povinnosti
vyplyvajucich z tejto Zmluvy pre Obec;

- tych ustanoveni Zmluvy, ktoré vzhlfadom na svoju povahu maju trvat aj po ukonéeni Zmluvy
(napr. €l. 15 Vratenie finanénych prostriedkov).

Clanok 4.
Prava a povinnosti Zmluvnych stran

4.1 Za plnenie povinnosti uvedenych v tejto Zmluve zodpoveda Obec ako zriadovatel Materskej
Skoly, ktora je povinnd v rdmci svojho postavenia Zriadovatela MS zabezpetit ich riadne a véasné
plnenie Materskou Skolou.

Uvedené plati aj v pripade, ak na zéklade rozhodnutia Zriadovatela podla § 27 ods. 6 zakona &.
245/2008 Z. z. je MS pravnickou osobou, t.j. v pravnych vztahoch vystupuje vo svojom mene, a Obec
na fiu osobitnou zmluvou prevedie plnenie povinnosti uvedenych v tejto Zmluve.

4.2 MV SR/USVRK bude v rozsahu a za podmienok stanovenych touto Zmluvou, Sprievodcom,
vSetkymi Pravnymi dokumentmi, na ktoré Zmluva odkazuje alebo st pre tito Zmluvu rozhodné v ich
platnom zneni a platnymi a G¢innymi Pravnymi predpismi SR a EU v rdmci implementécie a realizécie
Projektu poskytovat Obci:
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a) financné prostriedky (v pripade spinenia podmienok opravnenosti vydavkov) na refundaciu
mzdovych vydavkov asistenta uéitela (bliziie $pecifikované v &lanku 5. a &lanku 7. tejto
Zmluvy)

b) finanéné prostriedky (v pripade spinenia podmienok opravnenosti vydavkov)na refundaciu
mzdovych vydavkov odborného zamestnanca (blizéie $pecifikované v &lanku 5.a &lanku 7.
tejto Zmluvy),

c) finanéné prostriedky (v pripade splnenia podmienok opravnenosti vydavkov) na refundaciu
mzdovych vydavkov koordindtora inkluzivneho vzdelavania (bliz¢ie Specifikované v ¢lanku 6.
a €lanku 7. tejto Zmluvy);

d)  materidlne zabezpeéenie MS pre inkluzivne vzdeldvanie vo forme didakticko-materialnych
balickov, blizSie Specifikované v ¢lanku 8. tejto Zmluvy;

e) moZnost Uéasti na aktivitich vzdelavacieho charakteru pre pedagogickych a odbornych
zamestnancov Materskej Skoly v rozsahu podla ¢lanku 9. tejto Zmluvy;

f) metodicke riadenie a koordinaciu prace zamestnancov (AsU/0Z/KIV), ako aj dalsie ¢innosti vo
vztahu k Obci a MS  prostrednictvom pracovnikov narodného projektu, najmd metodika a
regionalnych koordinatorov, metodickych materidlov, pravidelnych pracovnych stretnuti
a pod,;

g) koordinaciu a cielent podporu prace s rodinou prostrednictvom koordindtora préce s rodinou;

h) odborné poradenstvo a konzultacie prostrednictvom expertov v oblasti inkluzivheho
vzdelavania;

i)  adalsie v sulade so Sprievodcom.

4.3 Obec vyhlasuje, Ze Materska 3kola uvedena v zahlavi tejto Zmluvy spliiia povinné kritérid uvedené
v €lanku 1. bod 1.1 tejto Zmluvy a v Sprievodcovi. Obec je povinna vidy k 15. septembru prisluiného
kalendérneho roka predlozit MV SR/USVRK pisomny doklad deklarujuci pocet deti z MRK prijatych
do MS na prislu$ny $kolsky rok.

V pripade, ak pocet prijatych deti z MRK, podla pisomného dokladu deklarujiceho pocet deti z MRK
prijatych do MS na prislugny kolsky rok predlozeného v zmysle tohto bodu Zmluvy, klesne pod 5,
nebudli vydavky Obce vzmysle tejto Zmluvy povaiované za opravneng, t. j. MV SR/USVRK
neposkytne Obci Ziadne finanéné prostriedky v zmysle tejto Zmluvy. Tym nie st dotknuté ostatné
opravnenia MV SR/USVRK vyplyvajlce z tejto Zmluvy.

4.4 Obec je povinna:

a) v lehotéch uréenych MV SR/USVRK poskytovat MV SR/USVRK vysvetlenia, informacie,
Dokumentaciu alebo iny druh stéinnosti, ktoré MV SR/USVRK povaZuje za potrebné;
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b) uchovévat Dokumentdciu stvisiacu s touto Zmluvou min. do 31. 12. 2028. Tato doba mdse byt
prediZena na zaklade oznamenia MV SR/USVRK doruceného Obci, kde bude uvedend presna doba
uchovavania Dokumentécie;

¢) bezodkladne informovat MV SR/USVRK o vietkych skutoénostiach, ktoré by mohli mat negativny
vplyv na plnenie povinnosti vyplyvajicich z tejto Zmluvy;

d) uzatvarat zmluvné vztahy v suvislosti s realizaciou predmetu tejto Zmluvy s tretimi stranami
vyhradne v pisomnej forme, a iba po predchadzajlicom preukdzatelnom suhlase MV SR/USVRK, ak sa
zmluvné strany nedohodn( inak;

e) viest osobitné Uctovnictvo realizacie &innosti podla tejto Zmluvy takym spdsobom, aby bolo
mozné identifikovat kazdu finanénu operdaciu v sulade zo zékonom ¢&. 431/2002 Z.z. o U¢tovnictve v
zneni neskorsich predpisov (viest analytickd evidenciu G¢tovnych dokladov);

f) dodrZiavat dosledne ustanovenia tejto Zmluvy, Sprievodcu, vietkych dokumentov, na ktoré Zmluva
odkazuje alebo su pre tito Zmluvu rozhodné v ich platnom zneni ako aj Pravnych predpisov SR a EU;

g) poskytnit bezodplatne adekvatne priestory pre realizéciu aktivit Narodného projektu (napr. pre
pracu s rodinou, a pod.);

h) v zmysle bodu 4.1 tohto ¢lanku Zmluvy zabezpetit plnenie tychto povinnosti Materskou $kolou.

4.5 Obec je zodpovednd za presnost, spravnost, pravdivost a Uplnost vsetkych informacii
poskytovanych MV SR/USVRK (vrétane tych, ktoré si poskytované MS3), inak zodpovedd za Ekodu
spdsobenu porudenim tejto povinnosti v plnom rozsahu. Ustanovenia ¢l. 14. tejto Zmluvy tym nie su
dotknuté.

4.6 Obec vyhlasuje, Ze jej nie s zname Ziadne okolnosti, ktoré by mohli negativne ovplyvnit splnenie
podmienok na poskytnutie plneni v zmysle tejto Zmluvy. Obec vyhlasuje, Ze v3etky vyhldsenia dodané
MV SR/USVRK pred uzavretim tejto Zmluvy su pravdivé a zostdvaju tcinné pri podpisani tejto Zmluvy
v nezmenenej forme.

4.7 Obec sa zavdzuje, Ze nebude poZadovat na Ziadne z plneni uvedenych v tejto Zmluve dotéciu,
prispevok alebo grant ani int formu finanénej pomoci, ktoré by umoZnila dvojité financovanie alebo
spolufinancovanie tych istych vydavkov zo zdrojov inych rozpoctovych kapitol $tatneho rozpoctu
Slovenskej republiky, Statnych fondov, z inych verejnych zdrojov alebo zdrojov EU. V pripade
porusenia tejto povinnosti sa postupuje podla ¢lénku 7. bod 7.8 tejto Zmluvy.

4.8 Obec suhlasi so spracovavanim Gdajov tykajucich sa Projektu na ucely monitorovania, kontroly,
propagdcie a hodnotenia Projektu, prip. OP L'Z.

4.9 Zmluvné strany sa vzajomne zavdzuju poskytovat si vietku potrebnu sudinnost na plnenie
zavazkov z tejto Zmluvy.
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4.10 Poruenie povinnosti uvedenych v bode 4.1, 4.3, 44 a 4.7 tohto &lanku Zmluvy ako aj
nepravdivost vyhldsenia uvedeného v bode 4.3 a 4.6 tohto &ldnku Zmluvy sa povaiuje za podstatné

porudenie tejto Zmluvy.
Clanok 5.
Asistent ucitela, Odborny zamestnanec

5.1 MV SR/USVRK bude na zaklade tejto Zmluvy za podmienky opravnenosti vydavkov, poskytovat
Obci financné prostriedky na refundaciu mzdovych vydavkov asistenta ucitefa (AsU) a odborného
zamestnanca (0Z) vo forme transferu, a to v sulade s touto Zmluvou, Sprievodcom, so vietkymi
dokumentmi , na ktoré Zmluva odkazuje alebo su pre tuto Zmluvu rozhodné v ich platnom zneni a s
platnymi a aéinnymi Prévnymi predpismi SR a EU.

5.2 Vyska poskytovanych financnych prostriedkov na refundéaciu mzdovych vydavkov asistenta
uCitela (AsU) a odborného zamestnanca (0Z), t. j. opravnené vydavky zahfriajd:

v

- hrubl mzdu AsU/OZ v sdlade so zékonom ¢&. 553/2003 Z. z. o odmefovani niektorych
zamestnancov pri vykone préce vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zékon €. 553/2003 Z. z.“)

- prisluchajuce povinné odvody zamestnavatela v zmysle platnej legislativy (zdkon &.
461/2003 Z.z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov, zdkon & 580/2004 Z.z. o
zdravotnom poisteni a 0 zmene a doplneni zékona €. 95/2002 Z.z. o poistovnictve a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Motivacné odmeny, resp. prémie alebo rézne variabilné zlozky mzdy naviazané napr. na
hospodarske vysledky nie st povaZované za Opravneny vydavok.

5.3 Skutoc¢na vyska transferu bude uréend podla bodu 5.2 tohto €ldnku Zmluvy, v zavislosti od
skuto¢nej mzdy konkrétneho AsU/OZ, pocétu AsU/OZ v zmysle bodu 5.4 a 5.5 tohto &anku Zmluvy
a splnenia podmienok oprévnenosti vydavkov podla tejto Zmluvy a Sprievodcu.

Obec je povinna pri odmeriovani AsU/OZ dodrZiavat zakon ¢. 553/2003 Z. z. Zamestnavatel nesmie
navysit mzdu AsU/OZ iba z dévodu prace na aktivitich Narodného projektu financovaného z ESIF
(napr. rozdielne sadzby odmeriovania zamestnancov financovanych v ramci Narodného projektu
a zamestnancov financovanych mimo Ndrodného projektu). V pripade porusenia tychto povinnosti
nebude vydavok povaZovany za opravneny.

5.4 Zmluvné strany sa dohodli na tom, Ze poéet AsU v Obci, na ktorych MV SR/USVRK poskytuje
finanéné prostriedky v zmysle tejto Zmluvy je 2.

V pripade, ak je poet AsU vzmysle predchadzajicej vety 1, Obec je opravnend navrhnat MV
SR/USVRK obsadenie druhej pozicie asistenta utitela v M3, predlozenim pisomného dokladu, e M$
navstevuje viac ako 16 deti z MRK a st zaradené do 3 a viac tried. Na zéklade odévodneného navrhu
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